ASOCIACION DE TRABAJADORES DE COMFENALCO TOLIMA
Resolucion No. 491 del 8 de Septiembre de 2004 del Ministerio de la
Proteccion Social

ACTA DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

02 | 04 | 2019
Dia |Mes| Afio

Hora de Finalizacién:
06:00 PM

'LUGAR: Salén Augusto E. Medina de | Hora de Inicio:
Comfenalco | 2:00 PM

ORDEN DEL DIA

Himno Nacional. N
Bunde Tolimense.

verificacién de Quérum.

Eleccion Presidente y Secretario de la Asamblea.

Eleccion comité de aprobacion Acta de la Asamblea.

Informe de gestion Afio 2018. Junta Directiva.

informe, presentacion estados financieros afio 2018 Yy presentacion para aprobacion
presupuesto ano 2019. Tesorero Junta Directiva.

8. Informe Afio Fiscal. Fiscal Junta Directiva.

9. Eleccion de Junta Directiva 2019-2021.

10. Eleccion de Fiscal 2019-2021.

11. Eleccion Comisién Negociadora. Convencion Colectiva de Trabajo.

12, Eleccion Comité de Quejas y Reclamos.

13. Proposiciones y Varios.
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1. Himno Nacional

Interpretacion del Himno Nacional.

2. Bunde Tolimense
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3. Llamado a lista y verificacién de Quérum

Se informa que el nimero de Afiliados a la Asociacion es de 514 trabajadores por lo cual se
requiere contar con la firma y asistencia de 258 afiliados, para contar con el quérum requerido.
Se realizé el conteo inicial de las planillas de asistencia de los afiliados, registrandose 356
(trescientos cincuenta y seis) asistentes, existiendo el quérum necesario para el desarrollo del
rorden del dia y asi deliberar y tomar decisiones. Durante el desarrolio de la Asamblea se
|registro la asistencia de mayor nimero de afiliados verificandose al final de la misma Ia
asistencia total de 501 afiliados. Se adjunta planillas de Asistencia debidamente firmadas.




4. Eleccion presidente y Secretaria de la Asamblea

Se procede a elegir el presidente y secretario de la asamblea; al no contar con postulaciones
por parte de los asistentes, el Presidente de Junta Directiva propone, con el fin de continuar y
dar agilidad al proceso, sugerir al Sr. Alexander Vargas Polania y al Sr. Jefferson Cruz
Mahecha, como Presidente y Secretario de la Asamblea General Ordinaria, respectivamente.
Esta postulacion es aceptada por los postulantes y la Asamblea General, por unanimidad
acepta la postulacion.

5. Eleccién Comité de Aprobacion Acta de la Asamblea

Se procede a elegir el comité de aprobacion del Acta de la Asamblea, donde se postulan
voluntariamente y son elegidos por unanimidad, al Sr. Jorge Armando Naranjo Girén y la
sefiora Shirley Marcela Huertas Pedraza, quienes aceptan el nombramiento.

6. Informe de Gesti6n Afio 2018. Junta Directiva.

El presidente de la junta directiva de la Asociacion, Sr. Alexander Vargas Polania realiza el
respectivo informe de gestion del periodo 2017-2019, el cual estaba conformado por fres

aspectos:

Misién y Vision de Astracomtol.
Respaldo Sindical a nivel Local y Nacional
Actividades e Inversion en la Comunicacion directa con los afiliados.

La afiliada Darcy Yaned Huerfia Moreno, realiza solicitud de informacion con relacion a la clausuia
sexta de la convencion colectiva de trabajo vigente, la cual no se encuentra contratada aun para la
vigencia 2.019. El Presidente de la Junta Directiva manifiesta que esa contratacion es realizada
por la Direccion Administrativa y que segun informacién dada por la Directora Administrativa de la
Caja, esta contratacion de encuentra en proceso de convocatoria y contratacién, con atraso de 30

dias, a la fecha, en la cobertura de lo convencionado para €l presente afio.

E| Presidente de Junta Directiva solicita a la Asamblea General la posibilidad de mantener durante
dos afios mas la actual Junta Directiva, la cual no es aceptada por mayor votacion, por lo tanto se
procedera a presentacion de planchas y eleccion de integrantes de Junta Directiva para el periodo
2.019- 2021.

Se adjunta a la presenta Acta copia del informe presentado.

7. Informe, presentacion estados financieros Afio 2018 y presentacion para aprobacion
presupuesto Afio 2019. Tesorero Junta Directiva

El tesorero de la junta directiva Jefferson Cruz Mahecha presenta los estados financieros
correspondientes al afio 2018, los cuales son puestos a consideracién y aprobacion por parte
de la Asamblea General.
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ASOCIAGION DE TRABAJADORES DE COMFENALCO TOLIMA ASTRACOMTOL"

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA |
ENE 1/2018 A: DIC 31/2018
g 2 . D0 | 1
ACTNO
ACTNVO CORRIENTE 120.849.074
11 DISPONIBLE 107 551,461
1105 CAJA 419615
1110 BANCOS 107.131.846
13 DEUDORES 13.207.613
1305 CLIENTES 10.979
1310 CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES 3.486.634
1330 ANTICIPOS Y AVANCES 3.820.000
TOTAL ACTIVO 120.848.074
PASNO
PASNO CORRIENTE 18.520.062
23 CUENTAS POR PAGAR 17.384.764
2335 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR 17.042.384
2365 RETENCIONES EN LA FUENTE 45,080
2370 RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA 172.300
2380 ACREEDORES VARIOS 125.000
25 OBLIGACIONES LABORALES 1.135.208
2510 CESANTIAS CONSOLIDADAS 718.104
2515 INTERESES SOBRE CESANTIAS 75.401
2525 VACACIONES CONSOLIDADAS 341.793
TOTAL PASIVO 18.520.062
PATRIMONIO
33 RESERVAS 21.542.054
3315 RESERVAS OCASIONALES
331550 SECRETARIA DE ASUNTOS CULTURALES Y DE LA MUJER 2.454,440,00
331555 SECRETARIA DE ASUNTOS INTERSINDICALES SOLIDARIDAD 6.191.674,00
331560 SECRETARIA DE EDUCACION 2.895.940,00
331565 INVERSION 10.000.000,00
36 RESULTADOS DEL EJERCICIO 14.283.694
3605 UTILIDAD DEL EJERCICIO 14.283.694
37 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 66.503.264
3705 UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADOS 66.503.264
TOTAL PATRIMONIO 102.329.012
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 120.849.074 0
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ASOCIAGION DE TRABAJADORES DE COMFENALCO TOLIMA ASTRACOMTOL"
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
ENE 1/2018 A : DIC 31/2018

SALDO
NOMBRE CUENTA SUBCUENTA SALDO CUENTA SALDO GRUPO
TOTAL INGRESOS 123.700.440
OPERACIONALES 116.234.750
AUXLIO DE DESPLAZAMIENTO 731.242
APORTES AFILIADOS ©6.803.569
INGRESOS EXTENSION 17.649.939
NO OPERACIONALES 8.466.690
FINANCIEROS 143.491
INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 8.317.125
DIVERSOS 5.074
TOTAL GASTOS 109.416.747
OPERACIONALES DE ADMINISTRACION 98.340.648
GASTOS DE PERSONAL 13.629.485
HONORARIOS 2.038.405
CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES 12.451.369
SERVICIOS 423.482
GASTOS LEGALES 310.000
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 120.000
GATSOS DE VIAJE 400.000
DIVERSOS 68.467.907
NO OPERACIONALLES 11.076.099
FINANCIEROS 735.269
GASTOS EXTRAORDINARIOS 8.178
GASTOS DIVERSOS 10.332.653
UTILIDAD DEL EJERCICIO 14.283.693,10

Ejecucién presupuestal del afio 2018 asignadas para la secretarias de acuerdo a

4 presupuesto aprobado en el afio 2017:
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SECRETARIA DE ASUNTOS INTERSINDICALES Y DE
SOLIDARIDAD

SECRETARIA DE EDUCACION

& PRESUPUESTO 2018 W EJECUTADO 2018 4

Teniendo en cuenta el informe presentado, toma la palabra el Presidente de Junta Directiva
para solicitar a la Asamblea General, que se acepte la decisién de no continuar con la
provisién de pago de bonos navidefios de los afios 2017 y 2018 y que el valor considerado de
esta provisién sirva para incrementar en el afio 2019 el valor del mismo, repartido en partes
iguales entre sus afiliados. Igualmente solicita a la Asamblea que todos los afiliados estén
comprometidos en respetar las fechas establecidas para la entrega de auxilios y Bonos de
Navidad, eliminando las provisiones para estos casos a partir de la fecha. La Asamblea por

' unanimidad acepta la solicitud y es aprobada.
|

Continuando con el orden del dia se presenta el presupuesto para el aiio 2019.

fSe pone en consideracion el presupuesto para el afio 2019, el cual fue aprobado por
l unanimidad de la asamblea, de la siguiente manera:




PRESUPUESTO DE INGRESQS 2019
INGRESOS POR APORTES PRESUPUESTO 2019
APORTES AFILIADOS ASTRACOMTOL 102.611.783
APORTES TRABAJADORES POR EXTENSION 18.708.935
AUXILIO DESPLAZAMIENTO 828.616
TOTAL INGRESOS $122.149.334
PRESUPUESTO DE GASTOS 2019
CUENTA PRESUPUESTO 2019

PAGO CUOTAS CGT Y SINTRACOMFAMI 12.407.376
HONORARIOS ASESORIA TECNICA Y JURIDICA 9.000.000
BONO NAVIDENO 58.900.000
MOVILIDAD CONVENCION 828.616
GASTOS DE REPRESENTACION 1.500.000
AUXILIO TRANSPORTE AFILIADOS 3.000.000
GASTOS FUNCIONAMIENTO JUNTA DIRECTIVA 1.500.000
GASTO DE PERSONAL 23.000.000
PAPELERIA 800.000
MUEBLES Y ENSERES 2.000.000
SERVICIO DE CELULAR 500.000
GASTOS ASAMBLEA 7.763.342
COSTOS Y GRAVAMENES FINANCIEROS S00.000
GASTOS DIVERSOS (AJUSTES E IMPREVISTOS) 50.000

TOTAL GASTOS $122.149.334

Se pone en consideracion el presupuesto de los remanente para el afo 2018, el cual fue
aprobado por unanimidad de la asamblea, de la siguiente manera:
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TOTAL
CUENTA PRESUPUESTO POR
SECRETARIA 2019

SECRETARIA DE ASUNTOS CULTURALES, RECREATIVOS

DE LA MUJER 15,000.000
149.
SECRETARIA DE ASUNTOS INTERSINDICALES Y DE 35.149.250
SOLIDARIDAD
« 3.500.000
|
ISECRETARIA DE EDUCACION p——

$58.649.250

| 8. Informe Afio Fiscal por parte del fiscal de la Junta Directiva

Toma la palabra el Sr. Alexander Medina Rubio, Fiscal de la Junta Directiva y expone el
informe fiscal del periodo 2017-2018.

Para Constancia se adjunta copia del Informe Fiscal presentado ante la Asamblea General.
9. Eleccion de Junta Directiva 2019-2021.

Hace presencia en el recinto de la Asamblea General, el Sr. Jaime Cortez, Presidente del
| Consejo Directivo de Comfenaico Tolima, en representacion de los trabajadores, quien solicita
la palabra para ofrecer un saludo en nombre de la Confederacion General del Trabajo, CGT,
gremio sindical al cual se encuentra afiliada Astracomtol. Agradece la nutrida asistencia al acto
y expresa las posibles amenazas que el Sistema del Subsidio Familiar tendra que afrontar
{frente a las decisiones estatales.

Se procede a elegir la comision de escrutinio, donde son postuladas las sefioras Diana
Marcela Quifiones Ortegén, Diana Jimena Hernandez Ballesteros y Maria Paula Espinosa
Vargas. Ellas aceptan la postulacion y por unanimidad de la Asamblea General son
designadas para realizar el escrutinio de las elecciones de Integrantes de Junta Directiva

Se exponen las planchas con los candidatos para la eleccién de junta directiva:

PLANCHA 1 PLANCHA2 PLANCHA3 PLANCHA 4 PLANCHAS

ALEXANDER VARGAS POLANIA ONHFREDYGUIZA  |HENRY MENDOZA ORIUELA NUBIA ESPERANZA NIETO JJAVIER MONTOYA

HERNAN URREA GONZALEZ  |DANIEL EDUARDO LOPEZ |RAUL ORLANDO DIAZ MABEL PELAEZ URUENA [DIANA PATRICIA BONILLA

MILLY JOHANNA MUNOZ JHON FREDY BARRIOS  HUGO ALEJANDROMELO  JAIME DANIEL ARIAS JHON ROMERO

RONALD BUSTOS 7 JAIME GARCIA GARCIA

Se procedi¢ a realizar la votacion y se da el resultado del proceso electoral asi:




PLANCHA 1 PLANCHA 2 PLANCHA 3 PLANCHA 4 PLANCHA S
ALEXANDER VARGAS POLANIA |IONHFREDYGUIZA  |HENRY MENDOZA ORIUELA INUBIA ESPERANZA NIETO [IAVIER MONTOYA
HERNAN URREA GONZALEZ  |DANIEL EDUARDO LOPEZ {RAUL ORLANDO DIAZ MABEL PELAEZ URUENA  [DIANA PATRICIA BONILLA
MILLY JOHANNAMUNOZ  HONFREDYBARRIOS  |HUGOALEANDROMELO ~|JAIME DANIELARIAS  |IHON ROMERQ

RONALD BUSTOS JAIME GARCIA GARCIA
1 128 8 8 55
TOTAL VOTACION 7]
- TOTALVOTOS NULOS 2
TOTALVOTOS 17

El cociente electoral se define mediante la divisién de 447 votos en 9 integrantes de Junta
Directiva, con un resultado de 49,7, dando como resultado final:

Plancha No. 1: Alexander Vargas Polania.
Plancha No. 2: John Fredy Guiza Hernandez / Daniel Eduardo L6pez Olivero.

Plancha No. 3: Henry Mendoza Orjuela.

Plancha No. 4: Nubia Esperanza Nieto Cabezas.

Plancha No. 5. Javier Montoya.

Por residuo, se define en el siguiente orden, el ingreso de los siguientes afiliados a la
conformacién de la Nueva Junta Directiva:

Plancha No. 4; Mabel Pelaez Uruefia.

Plancha No. 3: Raul Orlando Diaz Hernandez.
Plancha No. 2: Jhon Fredy Barrios.

10. Eleccién de Fiscal 2019-2021

Teniendo en cuenta que la Junta Directiva esta conformada por 9 integrantes y un Fiscal, con
fuero sindical para Astracomtol de 10 personas se procede a la eleccion del fiscal de Junta
Directiva, el cual es designado de la fraccién mayoritaria de las minoritarias, es decir, el

segundo renglén de la Plancha No. 1.:
Hernan Urrea Gonzalez
11. Eleccién Comisién Negociadora. Convencién Colectiva de Trabajo

De comun acuerdo y por unanimidad, la Asamblea General Ordinaria decide no llevar a cabo
esta eleccién, teniendo en cuenta que el proceso de esta comision negociadora esta
proyectada para la presentacion del pliego ante la Direccion Administrativa a mas tardar el 31
de diciembre de 2.100, por otra parte para esta instancia no se contaba con el quorum

necasario para realizar 1a eleccion del comite.




12. Eleccion Comité de Quejas y Reclamos

El Presidente de la Asamblea propone mantener a los integrantes del comite de quejas y
reclamos hasta tanto no se lleve a cabo asamblea extraordinaria para llevar a cabo dicha
eleccion, asi las cosas continan ostentando la condicién de integrantes de este comite:

N°. INTEGRANTES
1 BLANCA PATRICIA MURILLO DEVIA
2 DIANA PATRICIA BONILLA GUARNIZO

13. Proposiciones y Varios

El Presidente de la Asamblea abre la posibilidad de que los Asambleistas presentes realicen
sus proposiciones o planteamientos en pro de adelantar las diferentes actividades proyectadas
para el presente afio 2.019. No se presenta ninguna proposicion por parte de los asistentes,
por tal motivo el Presidente de la Asamblea considera que dar por terminada la Asamblea

General Ordinaria,

Siendo las 6: 00 P.M. del dia 02 de abril de 2.019.




FIRMAS DE PARTICIPANTES

" NOMBRE Y APELLIDO CARGO
?' PRESIDENTE ASAMBLEA
éé‘i’;‘:ﬂfﬁ VARGAS GENERALORDINARIA |

JEFFERSON CRUZ MAHECHA

ORDINARIA

SECRETARIO ASAMBLEA ||

JORGE ARMANDO NARANJO
GIRON

ACTA

COMISION APROBACION

' SHIRLEY MARCELA HUERTAS
PEDRAZA

COMISION APROBACION

ACTA P
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DICTAMEN DEL FISCAL ESTADOS FINANCIEROS ASOCIACION DE
TRABAJADORES DE COMFENALCO TOLIMA

He examinado el balance general de la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE COMFENALCO
TOLIMA “ASTRACOMTOL” a 31 de diciembre del 2018 y los correspondientes estados de
resultados, por el afio que termino en tal fecha, los cuales fueron presentados en forma
comparativa con los del afio 2017. Estos estados financieros son responsabilidad de la
administracion una de mis funciones consiste en examinarlos y expresar una opinién
sobre ellos. Obtuve la informacién necesaria para cumplir con mis funciones y efectué los
examenes de acuerdo con procedimientos aconsejados por 13 técnica de interventoria de
cuenta vy las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia. Tales normas
requieren que planifique y ejecute una adecuada revision para verificar satisfactoriamente
la fidelidad de los estados financieros.

Mi labro como fiscal comprende, entre otras cosas, el examen con base en pruebas
selectivas de las evidencias que soportan la veracidad, los montos y las correspondientes
revelaciones en los estados financieros; ademas, incluye el andlisis de las nomas contables
utilizadas y de las estimaciones hechas por la administracion de ASTRACOMTOL; asi como
la evaluacion de los estados financieros en conjunto. Considero que las conclusiones de las
pruebas que realice proporcionan una base confiable para fundamentar el dictamen que
expreso mas adelante.

En mi concepto, la contabilidad se lleva de acuerdo con las normas legales y la técnica
contable y las operaciones registradas se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la
asamblea de asociados y de la junta directiva. '

Cordialmente,

ALEXANDER/MEDINA RUBIO
FISCAL- ASTRACOMTOL
TP/47947



