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ORDEN DEL DIA

Himno Nacional.

Bunde Tolimense.

verificacion de Quérum.

Eleccion Presidente y Secretario de la Asamblea.

Elecciéon comité de aprobacion Acta de la Asamblea.

Lectura y Aprobaciéon de Acta Asamblea Anterior.

Aprobacién de estados financieros afio 2019-2020 y 2021 y presentacion para
aprobacién presupuesto afio 2022. Tesorero Junta Directiva.
Eleccion Comisién Negociadora. Convencion Colectiva de Trabajo.
; Eleccion Comisién de Quejas y Reclamos.

10. Proposiciones y varios.
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES

1. Himno Nacional

Interpretacion del Himno Nacional.

2. Bunde Tolimense

Interpretacion del Bunde Tolimense.
3. Llamado a lista y verificacién de Quérum

Se informa que el nimero de Afiliados a la Asociacion es de 619 trabajadores por lo cual se
requiere contar con la firma y asistencia de 310 afiliados, para contar con el quérum requerido.
Se realiz6 el conteo inicial de las planillas de asistencia de los afiliados, registrandose 378
(frescientos setenta y ocho) asistentes, existiendo el quérum necesario para continuar con el
desarrollo del orden del dia, deliberar y tomar decisiones. Durante el desarrollo de la Asamblea
se registro la asistencia de mayor nimero de afiliados verificandose al final de la misma la
asistencia total de 418 afiliados. Se adjunta planillas de Asistencia debidamente firmadas.

El presidente de la Junta Directiva ofrece disculpas por el error que hubo al realizar la
convocatoria, puesto que se publicé indicando que era Asamblea Extraordinaria, y de acuerdo a
las apreciaciones de los compareros se corrige y se indica que es la continuacion de la
Asamblea General Ordinaria del pasado 27 de abril del presente afio.




relacion al presentado en la Asamblea ordinaria del dia 27 de abril del presente afio, puesto se
incluyo en esta oportunidad en el orden del dia el punto de “Lectura y aprobacién de acta de
‘asamblea anterior”, el cual inicialmente no se encontraba.

El presidente de la Junta Directiva manifiesta que por solicitud de los mismos asambleistas en
la Asamblea anterior, se plante6 la necesidad de leer y aprobar el acta anterior, ademas se
continuara con los mismos puntos de la Asamblea General Ordinaria del pasado 27 de abril,
para lo cual se solicita a la asamblea su aprobacién para continuar con la sesién, siendo
aprobado por unanimidad.

4. Eleccion presidente y Secretario de la Asamblea

Se procede a elegir el presidente y secretario de la asamblea; para lo cual se propone que siendo
continuidad de la sesién de Asamblea Ordinaria del abril 27, se mantengan los mismos afiliados
que realizaron sus funciones como presidente y secretario de la asamblea, es decir, el Sr. Jonh
Freddy Guizza Hemandez, como Presidente y el Sr. Alexander Vargas Polania, como secretario,
considerando que esta sesion es la continuidad de la Asamblea General Ordinaria del pasado
miércoles 27 de abril del presente afio. Este punto es aprobado por unanimidad por la asamblea
en pleno.

5. Eleccién Comité de Aprobacién Acta de la Asamblea

Al proceder a elegir el comité de aprobacion del Acta de la Asamblea; se propone igualmente
que contintien como comité de aprobacion de acta la Sra. Darcy Yaned Huerfia Moreno y la Sra.
Melba Marcela Méndez Reyes, quienes ejercieron esta funcién en la Sesién de la Asamblea
Ordinaria del pasado miércoles 27 de abril de 2022., siendo aprobado por unanimidad por la
asamblea en pleno.

6. Lectura y Aprobacion de Acta Asamblea Anterior.

Solicita la palabra la integrante de la Junta Directiva, Sra. Nubia Esperanza Nieto quien
manifiesta que en el comunicado enviado a los correos electrénicos y Nimeros de Whatsapp
se les indico que la inasistencia a la asamblea, seria sancionada con multa y que las excusas
validas para no asistir corresponden a disfrute de vacaciones, incapacidades médicas, Licencias
de matemnidad y licencias no remuneradas.

Se procede a dar lectura al acta de Asamblea General Ordinaria que se desarrollo el pasado
martes 02 de abril del 2019, por parte del Presidente de la Junta Directiva y se pone a
consideracion, la cual es aprobada por unanimidad por los asistentes.

7. Aprobacion de estados financieros Afio 2019-2020 y 2021 y presentacion para
aprobacién presupuesto Ao 2022.

El Presidente de la Junta Directiva invita al Sr. Alexander Vargas Polania, como integrante de la
Junta Directiva en los periodos de 2019-2020 y 2021 para que realice la presentacion de los
estados financieros de acuerdo a la solicitud y correcciones realizadas por los asambleistas en
la pasada sesion de abril 27 del presente afio. Se proyectan en pantalla e informa que los
estados financieros a presentar se encuentran debidamente firmados por Presidente y Tesorero
de la Junta Directiva y Asesor extemo de profesion contador con registro de matricula
profesional.
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La Afiliada, Maria Victoria Gémez: solicita que se aclare porque se registra en el concepto de
“Afiliaciones y Sostenimiento”, variaciones en su valor al momento de comparar ios fres afios
expuestos.




El Sr. Alexander Vargas Polania manifiesta que en primer lugar se realiza la presentacién en
cuadro comparativo con los tres afios descritos, puesto que fue una de las solicitudes formales
realizadas por la Asamblea General el pasado 27 de abril y pasa a explicar que para el 2019 se
‘registran los aportes entregados por afiliacién a Sintracomfami, Fegetolima y CGT mientras que
a diferencia del 2020 Sintracomfami no realizé cobro de esos aportes por temas legales en su
modificacién de estatutos, considerando que la afiliacion de cada trabajador a este Sindicato
debe hacerse con descuento directo de némina que garantice su real afiliacion.

El Sr. Carlos Duque Tesorero de Fegetolima, solicita la palabra como invitado a la Mesa Directiva
de la Asamblea, explicando a la sesion que los aportes que Astracomtol realiza a la CGT tiene
un porcentaje especifico establecido con destino a Fegetolima que es la federacién de la CGT a
nivel departamento, igualmente explica |la manera como se establecié la negociaciéon intema
con la Asociacion para el pago de aportes sobre un numero especifico de afiliados y no sobre el
100% de los mismos y los beneficios que se obtienen al estar afiliados con la CGT.

El presidente de la Asamblea, Jonh Freddy Guizza Hernandez informa que la compaiiera Diana
Ludivia Castafio Pérez, solicito explicacion sobre la afiliacion de Astracomtol a la CGT y el
alcance de sus beneficios.

El Sr. Horacio Sierra vicepresidente de Fegetolima, invitado a la Mesa Directiva de la Asamblea
General, pide la palabra y explica los beneficios que tiene la Asociacion como afiliada a la CGT.

El Alexander Vargas P. complementa la informacién indicando que durante la Gitima Comision
Negociadora ante la Caja, se conto con la presencia y asesoria de la Sra, Nidia Tarazona quien
como Integrante de la CGT, se desplazé desde Bogota para acompaiiar y asesorar a la comision
negociadora en el tramite de la convencion colectiva vigente, durante todo el proceso de
negociacion ante asesores extemos que dispuso la Direccion Administrativa para este caso.

Se continua con la presentacion de los gastos de la Asociacion estipulados en cuadro
comparativo de los tres ultimos afios comprendidos entre 2019 a 2021, del cual la afiliada Maria
Victoria Gémez solicita se explique el porque existe diferencia en el item contribuciones y
afiliaciones (CGT-SNT-SDEPT) con relacién al item afiliaciones y sostenimiento del estado de
situacién financiera presentado en el afio 2020.

Alexander Vargas Polania explica que debido a que Sintracomfami no cobro durante el afio 2020
aportes por nuestra afiliacion a este ente sindical que reune los sindicatos de las Cajas de
Compensacion familiar a nivel nacional, se dejo provisionado su valor correspondiente, ademas
informa que este aporte se realiza afio vencido por parte de la Asociacién y aprovecha la
oportunidad para solicitar a la Asamblea, aclarando que lo hace como integrante de la Junta
Directiva durante los periodos que se estan exponiendo en la Asamblea y que actualmente ya
no forma parte de la Junta Directiva, que esta provision equivalente a $ 2.500.000 descrita en
el item de afiliaciones y sostenimiento para el afio 2021, se pase a remanentes del periodo
2021 .Esta solicitud es aprobada por unanimidad por los asistentes a la Asamblea.

La Afiliada Maria Victoria Gémez sugiere que con antelacién de minimo 20 dias a la fecha de la
Asamblea General, se envié a todos los afiliados los estados financieros para su respectiva
revision, el presidente de las Asamblea propone que sea con 15 dias calendario lo cual es
aprobado por unanimidad de la Asamblea Se pone en consideracion los estados financieros de
los afios 2019,2020 y 2021, los cuales fueron aprobados por unanimidad por la Asamblea.
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El Tesorero Mauricio Alejandro Pérez Liberato, presenta el presupuesto para el afio 2022, el cual
es puestos a consideracion y aprobacion por parte de la Asamblea General.

DATOS AFILIADOS
ACTUALIDAD PROYECTADO
AFILIADOS 576 650

EXTENSION 35 50
TOTAL AFILIADOS 611 700
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y aprobado por unanimidad por la asamblea General.

La Sra. Maria Victoria Gémez pide la palabra y manifiesta que considera que existe un vacio
legal entre el afio 2021 y 2022 con la junta directiva puesto que en el afio 2021 se debia realizar
asamblea general ordinaria para la eleccion de Junta Directiva, y solo se realizo la eleccion




una nueva junta directiva durante el presente afio y considera que podria existir ilegalidad en la
Junta Directiva del afio 2021 a 2022?

.La Sra. Nubia Esperanza Nieto como Integrante de la Junta Directiva explica por qué no se
realiz6 Asamblea General ordinaria durante el afio 2.021 e indica que la Junta Directiva si busco
la forma de llevarla a cabo con dos planteamientos que tenian que ver con la realizacién de una
Asamblea General Virtual, para la cual no se encontré plataforma que tuviera la capacidad y
garantizara la presencia de mas de 500 personas conectadas, teniendo en cuenta la totalidad
de los afiliados y una segunda altemativa que fue realizarla de manera presencial pero por
prevencién a un contagio masivo y de acuerdo al Decreto emitido por el gobierno nacional por
emergencia sanitaria del Covid-19, que prohibia aforos de gran proporcién. La Junta Directiva
realizada las consultas respectivas se abstuvo de llevar a cabo dicha Asamblea.

Se pone en consideracion el presupuesto de los remanente para el afio 2022, el cual fue
aprobado por unanimidad de la asamblea, de la siguiente manera:

TOTAL REMANENTES S 80.314.867
CONTROL FONDOS ESPECIALES 2022

SECRETARIA
No. PRESUPUESTO
1 |SECRETARIA DE LA MUJER S 4.000.000
SECRETARIA ASUNTOS INTERSINDICALES , DE SOLIDARIDAD.
2 |DE EDUCACION 3 S 32.000.000
3 |SECRETARIA ASUNTOS CULTURALES Y RECREATIVOS S 35.000.000
TOTALES

8. Eleccién Comision Negociadora. Convencién Colectiva de Trabajo

Continuando con el orden dia se procede a elegir la comisiéon negociadora con el sistema de
votacién nominal.

Toma la palabra el compafiero José Andrés Ramirez proponiendo contratar una empresa
externa con la cual se conforme un comité negociadora para el desarrollo de la convencion
colectiva de la vigencia 2022 - 2024.

El Sr Alexander Vargas manifiesta a la Junta Directiva, que la Comision deberia estar
conformada por seis personas considerando que alguno de sus integrantes pueda faltar a las
deliberaciones y no se pierda presencia en bloque en las reuniones por parte de la Comision,
ademas manifiesta que considera conveniente que dos integrantes de Junta Directiva deben
estar presentes en la Comision para poder orientar a la misma en los trazados o proyecciones
estimadas.

La comisién negociadora de la convencion colectiva de trabajo que entraria en vigencia a partir
de enero 1°. De 2023, se conformé con el aval de los Asambleistas asistentes mediante la
postulacion y aceptacion por parte de los designados, sin requerirse votacion nominal, de la
siguiente manera:

1. Darcy Yaned Huerfia Moreno.




. Litza Camila Garcia Vasquez.

. Catherine Contreras Londofio.

. Jaime Garcia Garcia.

. Mauricio Alejandro Pérez Liberato.

abwN

9. Eleccién Comité Quejas y Reclamos
Se procede a elegir el comité de quejas y reclamos con el sistema de votacion nominal.

quedando conformada de la siguiente manera:

' No. | NOMRE | CARGO |
1 1 Jorge Enrique Gémez Patino Principal
% 2 | Luisa Femanda Chacon Mora Principal
? 3 Edna Mayerly Oviedo Ruiz Suplente
T4 i Andrés Mauricio Gémez Martinez Suplente ]

e ———

10. Proposiciones y Varios

e Lacompafiera Darcy Yaned Huerfia Moreno propone cambiar de contador para este afio,
puesto que considera que la exposicion d ellos estados financieros debi6 ser realizada
por el directamente. Esta proposicion es-aprobada por unanimidad por la Asamblea.

e Toma la palabra el compafiero Ronald Eduardo Bustos contando la situacién de la
compariera Luz Elena Jiménez Cubillos que esta viviendo con su hijo que tuvo un
accidente de transito, por cual pide la colaboracién de los compareros ya que no esta
viviendo una buena situacién econémica.

« El presidente de la asamblea Jonh Freddy Guizza Hernandez realiza la invitacion a los
asistentes a que no se reciba la dotacion si esta no cumple con estandares minimos de
calidad en su confeccién.

« Se realiza recuento a los asistentes a la Asamblea, de la eleccion de Nueva Junta
Directiva proyectando el archivo de Excel donde se evidencia el conteo de votos y
escrutinio realizado en el proceso para la eleccion de los integrantes de Junta Directiva
periodo 2022 — 2024.

« Se realiza la aclaracion sobre la queja que la compaiiera Maria Victoria Gémez presento
en la asamblea realiza el 27 de abril, donde indica segun ella que la companera Luz
Angela Valencia Galindo tomo fotografias y grabo el momento donde elia realizaba sus
apreciaciones a la asamblea.

Al no haber mas proposiciones y varios, el Presidente de la Asamblea considera dar por
terminada la continuacion de la Asamblea General Ordinaria del 27 de abril del 2022.

Siendo las 5: 30 P.M. del dia 13 de Julio de 2.022.
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